技术资质要求

工程名称：院外空间改造

建设单位：北京清华长庚医院

造价咨询单位的要求：

资质要求：

#工程造价咨询企业 甲级资质。

1、具有独立资格的法人单位，具有独立承担民事责任的能力，且最近三年内未受到政府建设主管部门的行政处罚；

2、具有优良的建安工程项目造价咨询经验；

3、具有履行合同所必需的设备和专业技术能力，有足够数量的专业技术人员；

4、拟派项目负责人为一级注册造价工程师；

技术要求
1.专业知识扎实，精通工程计量、计价，熟悉各类定额与规范，掌握成本管理、工程技术及相关法律法规。
2.熟练使用广联达等造价软件和办公软件。
3.成果文件编制规范，数据准确，计算过程清晰，内容完整。

服务要求

1.服务态度好，积极主动沟通，及时响应客户需求，与各方协调顺畅。
2.坚持独立客观公正，保证服务质量，严守诚信，保护客户信息安全。
3.服务范围全面，涵盖项目各阶段，且深入细致，为客户提供有效决策依据。
相关规范标准：
1、《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500-2013）、《房屋建筑与装饰工程工程量计算规范》（GB50854-2013）、《房屋修缮工程工程量计算规范》（DB11/T638-2016)、《通用安装工程工程量计算规范》（GB50856-2013）等相关文件。

2、《关于建筑垃圾运输处置费用单独列项计价的通知》（京建法﹝2017﹞27 号）。

3、北京市住房和城乡建设委员会关于印发《北京市建设工程安全文明施工费管理办法（试行）〉的通知》（京建法﹝2019﹞9 号）。

4、.北京市住房和城乡建设委员会关于重新调整北京市建设工程计价依据增值税税率的通知（京建发〔2019〕141号）。
5、北京市住房和城乡建设委员会关于印发《关于执行2021年〈北京市建设工程计价依据—预算消耗量标准〉和〈北京市房屋修缮工程计价依据——预算消耗量标准〉的规定》的通知（京建法〔2021〕11号）。

6、北京市住房和城乡建设委员会关于印发配套2021年《预算消耗量标准》计价的安全文明施工费等费用标准的通知（京建发〔2021〕404号）。

7、法律、行政法规规定的其他条件。

四、项目评分标准：

	内容
	评分因素分项
	分值
	评分因素分项

	价格部分30分
	评标价格
【客观】
	30
	满足遴选文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：
投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×30

	商务部分15分
	同类项目业绩
【客观】
	10
	根据投标人提供近三年（2022年1月至今）同类业绩进行打分，每有1个得2分，最高得10分。

注：1.投标文件中应提供合同首页、合同金额页、盖章页复印件并加盖本单位公章，否则不予认可。

2.业绩合同日期以合同签署日期为准，未标明合同签署日期的，评标委员会有权不予认可。

	
	资质认证
【客观】
	5
	资质认证：根据本项目服务类型提供相应要求的资质证书复印件,每提供一个有效期内证书得1分，满分5分。

	技术部分
35分
	需求响应
【客观】
	35
	1.完全满足需求文件“造价咨询单位的要求”的得满分35分。
2.需求文件中，带“#”号标记的条款(共计1条)为标准要求，负偏离扣5分。
3.需求文件中，一般要求(共计10条)负偏离扣3分，最低扣至0分。

	服务部分
20分
	实施方案
【主观】
	10
	根据投标人提供的整体服务方案进行评价，其中方案须包含对本项目服务流程、服务标准、安全保障措施、质量保障方案、风险管理及内部管理制度等方面的内容：

方案清晰、完整，完全满足采购人服务要求，并有切实可行、科学合理的协调、解决和完成项目的工作方法和措施的，得10分。

方案能基本满足采购人服务要求，工作方法和措施基本科学、合理，能基本覆盖项目所有需求的，得8分。

方案仅能部分满足采购人服务要求，方案思路不清、对项目服务要求理解不透彻，工作方法和措施不够科学合理的，得6分。

方案不能理解采购人服务要求，针对本项目没有详细的团队工作方案和计划的，得4分。
未提供不得分。

	
	人员配备
【主观】
	5
	根据投标人拟派本项目的人员情况进行综合评审：

人员构成比例合理、专业齐备，人员经验丰富得5分。

人员构成比例合理性一般、专业齐备性一般，人员经验一般得3分。

人员配备基本不能够满足招标文件要求，构成比例合理性较差、专业不够齐备，人员经验欠丰富得1分。
未提供不得分。

	
	售后服务

及培训
【主观】
	5
	根据投标人提供的售后服务及培训方案情况进行综合评审：

方案计划最详实，形式最有效，最切实可行得5分。

方案计划较详实，形式较有效，较切实可行得3分。

方案计划不够详实，形式较差，基本不切实可行得1分。
未提供不得分。


